
FORMATEUR 
EN SECURITE 
INCENDIE  

• OBJECTIFS DE FORMATION

A la fin de la formation, 
l’apprenant sera capable de : 

Concevoir, organiser, animer et 
évaluer une action de formation 
incendie...

Programme de formation en présentiel

Public visé et prérequis

Moyens pédagogiques, techniques 
et d’encadrement mis en œuvre

Compétences développées

• PUBLIC VISÉ :
Membre du personnel

• PRÉREQUIS :
Titulaire de la formation SSIAP1 ou avoir 
le grade de sergent SPP ou SPV

• MOYENS PÉDAGOGIQUES :
Remise d’un livret de cours couleurs

• MOYENS TECHNIQUES  :
salle équipée, ordinateur, vidéoprojec-
teur, extincteurs à eau,CO2 ?generateur de
lammes ecologique,bouteille de gaz propane
13kg,generateur de fumée, simulateur
d’évacuation,brassard d’évacuation, simulateur
vidéo.

• MOYENS D’ENCADREMENT :
Formateur de formateur incendie sapeurs-pompiers
professionnel SSIAP3

• EFFECTIFS :
1 à 10 participants
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• Être capable de maîtriser la réglementation en
sécurité incendie.

• Être capable d’utiliser l’ensemble des moyens
liés à la lutte contre l’incendie.

• Être capable de partager ses compétences
théoriques et pratiques.

• Être capable de mettre en place et d’animer
des sessions de formations, dédiées à la pré-
vention du risque incendie.
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Organisation et fonctionnement de la formation

• DURÉE TOTALE DE LA FORMATION :  21heures soit 3 jours

• HORAIRES : 9h00-12h00/13h00-17h00

• RYTHME : En continu

• MODE D’ORGANISATION PÉDAGOGIQUE : « Présentiel en intra-entreprise » (groupe d’apprenants d’une 
seule entreprise) ou « Présentiel en inter-entreprise » (groupe d’apprenants de plusieurs entreprises)

• LIEU DE FORMATION : « sur site client »

• DÉLAI D’ACCÈS : 07 jours

• MODE D’ INSCRIPTION : Demande par mail à contact2aformation@gmail.com

• DATES : Nous contacter

• DÉLAIS MOYEN DE RÉPONSE : 48h

• ACCESSIBILITÉ POUR LE PUBLIC EN SITUATION DE HANDICAP :
L’accessibilité sera adaptée au cas par cas

• TARIF : En INTER : 1200 eu/participants - En INTRA : 2200 eu pour un groupe de 3 à 10 participants
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Moyens permettant le suivi et l’appréciation des résultats

• SUIVI DE L’EXÉCUTION  :
Feuilles de présences signées des stagiaires et du formateur par demi-journée et attestation de présence individuelle.

• MODALITÉS D’ÉVALUATION :
Partie théorique: Questionnaire à Choix Multiples (En fin de formation)
Partie pratique: Évaluation Sommative.
Bilan de fin de formation adressé au client.
Questionnaire de satisfaction + questionnaire à froid 2 mois après la formation
Attestation de fin de formation individuelle.

• APPROCHE PÉDAGOGIQUE :
En amont de la formation analyse de la demande de l’entreprise
(Constats, attentes, interlocuteurs rencontrés, intégration à une éventuelle démarche prévention, ...),
Exposés interactifs, démonstrations par le formateur, exercices sur feux réels

FORMATEUR 
EN SECURITE 
INCENDIE  

FORMATION INITIALE



+

2AFORMATION RISTORI DAVID (CATALOGUE VERSION 3.2021)
Lieu dit Alivella 20129 Bastelicaccia -Tel : 06 21 97 23 72 

Programme détaillé

PARTIE THÉORIQUE 40% 

Le contexte réglementaire
• Le code du travail, les règles APSAD, l’arrêté du 25
juin1980
Naissance et évolution d’un feu
• Les causes d’incendie
• Le triangle du feu et les classes de feu
• Les modes de propagation
• Les procédés d’extinction
• La fumée et ses dangers
Comportement au feu
• Principe de la résistance au feu des éléments
deconstruction
• La réaction au feu des matériaux d’aménagement
• Critères de classement
Les moyens d’extinction
• Les différents types d’extincteurs, les agents extinc-
teurs etleurs champs d’utilisation
• Principe de fonctionnement, méthodologie d’utilisa-
tiond’un extincteur et d’un R.I.A.
• Les autres moyens d’extinction
Le matériel facilitant l’évacuation
• Les signaux sonores et lumineux
• Le plan d’évacuation
• La signalétique et l’éclairage
• Les portes coupe-feu et ferme-portes
• Les déclencheurs manuels
• Le désenfumage
Conduite à tenir en cas d’alarme et d’évacuation
• Schéma de l’évacuation
• Rôle du guide-file, serre-file, localisation du point
derassemblement
• Dispositifs d’aide à l’évacuation
Les zones de rassemblement
• Choix et localisation du point de rassemblement
• Conduite à tenir au point de rassemblement
• Zones de refuge
• L’accueil des secours extérieurs
Système de sécurité incendie
• Définition du SSI, les différentes catégories et fonc-
tions
• Composition d’un SSI
• Les niveaux d’accès
• Zones de détection, d’alarme, de mise en sécurité,
dedésenfumage, de compartimentage

La prévention des incendies
• Les règles de prévention et les exercices d’évacua-
tion
Conduite à tenir particulière
• La prise en charge d’une personne brûlée ou intoxi-
quée
• La conduite à tenir en cas d’incendie d’origine élec-
trique
Le permis de feu
• L’objectif du document et les travaux concernés
• Les acteurs internes et externes
• La démarche de réalisation
• Les règles de sécurité
Notions d’explosimétrie
• Les combustibles concernés
• Les sources d’énergie
• Le tétraèdre de l’explosion
• Les limites d’explosivité
• Les zones ATEX
Les concepts de base de la communication
• Le schéma et les canaux de la communication
• Les principaux systèmes de représentation
La conception d’une action de formation
• Les niveaux d’ingénierie
• L’analyse des besoins
• La construction d’une action de formation
• La progression pédagogique
• La formulation d’objectifs pédagogiques
• La conception d’un déroulé pédagogique
Les caractéristiques de la formation pour adultes
• Les spécificités de la formation pour adultes
• Les éléments facilitant l’apprentissage
• Les courants de la pédagogie
L’animation d’un groupe en formation
• La communication en groupe
• Les fonctions d’animation du formateur
• La gestion du groupe et des dysfonctionnements
Les outils et techniques pédagogiques
• L’étude cas, l’exposé, l’exposé interactif, le travail
en sous-groupe, la démonstration pratique, les cas
concrets
• Matériel technique et pédagogique
• L’entretien et le réapprovisionnement
L’évaluation d’une action de formation
• Les niveaux d’évaluation
• Les objectifs, les modalités et les outils d’évaluation

FORMATEUR 
EN SECURITE 
INCENDIE  

FORMATION INITIALE



+

2AFORMATION RISTORI DAVID (CATALOGUE VERSION 3.2021)
Lieu dit Alivella 20129 Bastelicaccia -Tel : 06 21 97 23 72  

Programme détaillé

FORMATEUR 
EN SECURITE 
INCENDIE  

FORMATION INITIALE

PARTIE PRATIQUE 60% 

Exercices d’extinction sur feux réels
• Mettre en oeuvre un extincteur Eau Pulvérisée 6 Litres (Eau pure sans additif, à pression auxiliaire)
• Mettre en oeuvre un extincteur CO2 à pression permanente
Exercices de réalisation d’établissements hydrauliques
• Dérouler et rouler un tuyau souple,
• Description et utilisation d’une lance d’incendie, d’une lance à mousse, d’une lance queue de paon etc.
• Réalisation en binôme d’un établissement hydraulique et d’un établissement mousse, mise en situation d’intervention 
Exercices d’aisance au port de l’Appareil Respiratoire Isolant
• Identi ier les contraintes physiologiques liées au port de l’ARI
• Calcul de la consommation, de l’autonomie et détermination du temps d’intervention
• Positionnement des participants dans une situation de stress, similaire aux conditions réelles d’utilisation de l’ARI 
Exercices de reconnaissance sous ARI avec l’utilisation de moyens hydrauliques
• Réalisation d’un établissement hydraulique
• Reconnaissance d’un local enfumé et sauvetage de victime avec respect des règles de sécurité
Utilisation d’équipements d’extinction divers (poudre, extincteur sur roue, lance…)
• Utilisation avec respect des règles de sécurité du matériel
Visite de l’établissement, repérage des circuits d’évacuation et du matériel incendie
• Identi ication des moyens à disposition
Conception et animation de séquences de formation
• Réalisation de supports pédagogiques (support à vidéoprojeter, déroulés pédagogiques, iches pédagogiques…)
• Animations de modules de formation

Financement : cette formation peut faire l’objet d’une prise en charge par un OPCO ou un autre financeur, sous réserve 
de l’éligibilité de l’entreprise et de l’accord du financeur. La demande de prise en charge reste à l’initiative du client.

Formation non certifiante 

Taux d'obtention: 99.9%

Taux de participation: 99.9%

Taux de satisfaction 2025: 91.4%
résultats issus des questionnaires de 
satisfaction des stagiaires ayant répondu.




