
EQUIPIER DE 1ERE 
INTERVENTION (EPI) en 
réalité augmentée
(établissements de type J et U)

• OBJECTIFS DE FORMATION

A la fin de la formation, 
l’apprenant sera capable de : 

D’appliquer les consignes de sécu-
rité de l’établissement et de mettre 
en œuvre les différents moyens de 
premiers secours à disposition pour 
lutter contre un début d’incendie.

Programme de formation en présentiel

Public visé et prérequis

Moyens pédagogiques, techniques 
et d’encadrement mis en œuvre

Compétences développées

• PUBLIC VISÉ :
Futur membre de l’Équipe de Première Intervention

• PRÉREQUIS :
Aucun

• MOYENS PÉDAGOGIQUES :
Remise d’un livret couleur en version dématérialisée

• MOYENS TECHNIQUES  :
Réalité augmentée FIRE PRO XR

• MOYENS D’ENCADREMENT : RISTORI D formateur
incendie avec plus de 25 ans d’expérience dans le domaine
incendie (CV annexé à la convention)

• EFFECTIFS :
Formule N°1 : 3 à 10 participants pour une seule session d'une
durée de 3h.
Formule N°2 : par groupe de 5 sur toute la journée si la totalité du 
personnel doit être formé pour une durée de 2h par groupe.

• SESSION :
1 minimum par jour / 4 maximum par jour selon la formule choisie

• HYGIENE :
Désinfection des outils entre chaque stagiaire, port de masque
individuel

​
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• Être capable d’identifier les notions élémen-
taires de naissance et de propagation d’un
incendie.

• Être capable d’utiliser efficacement et en sécu-
rité, l’ensemble des moyens dédiés aux équi-
piers de première intervention.

• Être capable d’appliquer les consignes de
sécurité incendie et d’évacuation.

• Être capable d’adopter au quotidien un com-
portement préventif face au risque incendie en
mettant en application les bonnes pratiques de
prévention du risque incendie.



Organisation et fonctionnement de la formation

• DURÉE TOTALE DE LA FORMATION : 3h pour la formule 1 et 2h pour la formule 2

• HORAIRES : A définir avec le client

• RYTHME : En continu

• MODE D’ORGANISATION PÉDAGOGIQUE : « Présentiel en intra-entreprise » (groupe d’apprenants d’une
seule entreprise)

• LIEU DE FORMATION :  « sur site client »

• DÉLAI D’ACCÈS : 07 jours

• MODE D’ INSCRIPTION : Demande par mail à contact2aformation@gmail.com

• DATES : Nous contacter

• DÉLAIS MOYEN DE RÉPONSE : 48h

• ACCESSIBILITÉ POUR LE PUBLIC EN SITUATION DE HANDICAP :
L’accessibilité sera adaptée au cas par cas

• TARIF : Le tarif de cette formation est communiqué sur devis personnalisé. Il est susceptible de varier en
fonction du nombre de stagiaires, du lieu d'intervention, des frais de déplacement, des équipements mobilisés,
des modalités d'organisation (inter ou intra-entreprise), des adaptations pédagogiques éventuelles et de toute
demande spécifique formulée par le client.
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Moyens permettant le suivi et l’appréciation des résultats

• SUIVI DE L’EXÉCUTION  :
Feuilles de présences signées des stagiaires et du formateur par demi-journée et attestation de présence individuelle.

• MODALITÉS D’ÉVALUATION :
Partie théorique: Test de positionnement sous forme de QCM interactif
Partie pratique: Évaluation Sommative.
Bilan de fin de formation adressé au client.
Questionnaire de satisfaction + questionnaire à froid 2 mois après la formation
Attestation de fin de formation individuelle + certificat de réalisation

• APPROCHE PÉDAGOGIQUE :
En amont de la formation analyse de la demande de l’entreprise
(Constats, attentes, interlocuteurs rencontrés, intégration à une éventuelle démarche prévention, ...),
Exposés interactifs, démonstrations par le formateur, exercices sur feux réels
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Programme détaillé

PARTIE THÉORIQUE 25% 

Connaissance des consignes de sécurité, des procédures internes et des risques spécifiques

• Programme :

• Accueil et présentation - définir les attentes des stagiaires
• Connaître les consignes internes à l’établissement
• Apprendre et savoir retranscrire le principe de triangle du feu depuis des exemples donnés
• Différencier des moyens d’extinction
• Identifier les agents extincteurs
• Reconnaître l’alarme incendie
• Savoir passer une alerte aux services compétents
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PARTIE PRATIQUE 75%

 Exercices d’extinction sur feux simulés en réalité augmentée avec de nombreux scénarios possibles

• Mettre en œuvre un extincteur Eau Pulvérisée 6 Litres connecté à pression permanente ou auxiliaire
• Mettre en œuvre un extincteur CO2  connecté
• Éteindre un feu d'huile,feu de véhicule,de corbeille à papier,........................................

Utilisation du matériel de l’Équipe de Première Intervention
• Présentation et utilisation du matériel spécifique de l’Équipe de Première Intervention (Robinet d’Incendie Armée…)
Reconnaissance et identification des itinéraires d’évacuation
• Identification et utilisation des moyens à disposition et des circuits d’évacuation

Les mises en situation seront adaptées à l'activité de l'entreprise et aux matériaux présents le jour de la formation.

Formation non certifiante

Taux d'obtention: 99.9%

Taux de participation: 96%

Taux de satisfaction 2025: 99%
résultats issus des questionnaires de
satisfaction des stagiaires ayant répondu.

Financement : cette formation peut faire l’objet d’une prise en 
charge par un OPCO ou un autre financeur, sous réserve de 
l’éligibilité de l’entreprise et de l’accord du financeur. La demande 
de prise en charge reste à l’initiative du client.




